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200.000’inc1 MYK
Mesleki Yeterlilik Belgesi
GAZBIR-GAZMER’den

GAZBIR-GAZMER tarafindan verilen 200.000 inci MYK Mesleki
Yeterlilik Belgesi MYK'da diizenlenen toren ile teslim edildi.

Ankarada Mesleki Yeterlilik Kurumu (MYK)
toplant1 salonunda gergeklestirilen térene; MYK
Bagkan1 Adem Ceylan ve Yonetim Kurulu Uyeleri,
GAZBIR Genel Sekreteri Ali Thsan Silkim, MYK
Sinav ve Belgelendirme Daire Bagkani Mehmet
Ordukaya, EPDK Dogal Gaz Daire Bagkani Dr.
Hasan Alma, Gazmer Genel Miudird M. Ali
Akman, AKSA Dogal Gaz Genel Miidiirii Alper
Konyali, Balikesir Gaz Bolge Miidiirii Ferhat
Oztirk ve ¢ok sayida sektor temsilcisi katildi.
Diizenlenen toren ile MYK’nin enerji sektoriinde
lider yetkilendirilmis belgelendirme kurulusu olan
GAZBIR-GAZMERde Dogalgaz Isletme Bakim
Operatorii Seviye 4 Ulusal Yeterliligi teorik ve
performans sinavlarindan basarili olarak 200.000
inci MYK mesleki yeterlilik belgesi almaya
hak kazanan, enerji sektoriinde calisan Kerem
Yildizlr'ya 200.000 inci mesleki yeterlilik belgesi
takdim edildi.

2006 yilinda 5544 sayilh Kanun ile kurulan
Mesleki Yeterlilik Kurumunun 2009 yilinda
baslatilan sinav ve belgelendirme faaliyetleri
kapsaminda diizenlemis oldugu MYK Mesleki
Yeterlilik Belgesi sayis1 Mayis 2017 itibariyle
200.000’i ast1.

Torende acilis konusmas: yapan MYK Mesleki
Yeterlilik Kurumu Bagkani Sayin Adem CEYLAN
Mesleki Yeterlilik Belgesinin Kurumun tiim
birimleri ve paydaslarinin ortak emegi oldugunu
ifade ederek, 200.000 inci MYK Mesleki Yeterlilik
Belgesine ulasilmasinda emegi gecen herkese
tesekkiir etti. Ceylan, yaptigi konusmada,
MYKnin 10 yillik siirecte kat ettigi yolun

tlkemiz i¢in 6nemli oldugunu, ozellikle belge
zorunlugunun uygulamaya koyuldugu 2016 yilinin
bu yana gergeklestirilen tanitim ve bilgilendirme
faaliyetleriyle bu degerli ¢aligmalarin kamuoyuna
duyurulmas: bakimindan vatandas nezdinde
farkindaligin bityiik oranda artirildigini ifade etti.

Mesleki Yeterliliklerin tilkemizde gerceklestirilen
tiim egitim ve belgelendirme faaliyetlerindeki kilit
roliine deginen Ceylan, “Mesleki  Yeterlilik
Kurumu wulusal yeterlilik sistemi iizerinde
emegi gecen Yonetim Kurulumuza, Kurum
paydaslarimiza, Bilhassa kendi mevzuatina MYK
Mesleki Yeterlilik Belgesini isleyen Enerji ve
Tabi Kaynaklar Bakanligimiz ve Enerji Piyasasi
Diizenleme Kurulu (EPDK)’na, son birka¢ yildir
muazzam bir sekilde artan is yiki karsisinda
biiyiik bir azim ve inang ile mesai harcayan
tim Kurum personelimize ve son olarak MYK
Mesleki Yeterlilik Belgesinin diizenlenmesinde en
biiyiik pay sahibi Yetkilendirilmis Belgelendirme
Kuruluslarimizin =~ Yonetici ve personellerine
tesekkiir ediyor, ilkemizin ihtiya¢ duydugu
nitelikli ve belgeli isgiiciiniin temininde kalite



glivencesinden o6diin vermeden milyonlarca
calisganimizin  belgelendirilmesini  saglamay1
temenni ediyoruz” dedi.

Belgeyi veren kurum olma o&zelligi tasiyan
GAZBIR-GAZMER adinakonusan GAZBIR Genel
Sekreteri Ali Thsan Silkim ise, GAZBIR olarak
insan kaynaginin iyilestirilmesine yonelik MYK
tarafindan yapilan caligmalar1 desteklediklerini
belirterek, “Sektor olarak bu caligmalara destek
veriyoruz ve vermeye devam edecegiz. Buna
bagli olarak diger sektorlerden farkli olarak bir
kistm kayit dist unsurlar bulunmakla beraber;
sektoriimiizdekibelgeliisgiicii% 100’ eyaklagmistir.
Bu noktada, bu basarinin sektorel temsil gruplar
vasitasl ile saglandigini ve oniimiizdeki siireclerde
MYK tarafindan bu hususun dikkate alinarak;
Yetkilendirilmis Belgelendirme Kuruluslarinin
tim sektorlerde genel belgelendirme yerine
belirlenmis sektorlerde belgelendirme yapmasinin
faydali olacagi kanaatimizi bildirmek istiyorum.
Aksi takdirde, ge¢mis donemlerde oldugu gibi
akredite belgelendirme dahil; ticari hassasiyetlerin
genel amaglar1 zedeleyebilecegi ve MYK tarafinda
saglanmis olan bu basarilarin zaafiyete ugrama
riski oldugunu ifade etmekte yarar gorityorum”
diye konustu.

Enerji Piyasasi Diizenleme Kurulu (EPDK)
Dogal Gaz Dairesi Baskan1 Dr. Hasan Alma,
konuyla ilgili yaptig1 degerlendirmede;
“Ulkemizin kiiresel rekabette s6z sahibi
olabilmesi acgisindan belgelendirme sart. Biz de
tarihsel misyonumuza uygun olarak diinyada
s0z sahibi bir {ilke olmak i¢in iizerimize kurulan
biitiin tuzaklar1 bozan, uzun vadede endiistriye,
yapay zekaya, robotik teknolojiye hazir orta gelir
tuzagindan kurtulmaya hazir bir iilke olacaksak
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bunun yolu belgelendirmeden gegiyor. 200.000
sayisl bizim icin ¢ok iyi sayllmaz milyonlara
ulagsmaliy1z.” sekline konustu.

GAZBIR-GAZMER Genel Midiirii M. Ali
Akman da “200.000’inci belgenin tarafimizca
verilmesinin hakli gururunu yasiyoruz. Sektor
olarak temel kalite anlayisini 6n planda tutarak,
bugiin en biiyiik personel belgelendirme kurulusu
olarak  hizmet vermekteyiz. =~ Oniimiizdeki
donemde MYK ve kamu kuruluslar1 tarafindan
gerceklestirilecek olan sektorel diizenlemelere her
tirli destegi vermeye devam edecegiz” seklinde
gorislerini ifade etti.

GAZBIR Yonetim Kurulu Baskani

Yasar ARSLAN,

200.000’inci
belgenin GAZBIR-
GAZMER
tarafindan
verilmesine iligskin
olarak yaptig1
aciklamada;

“Turkiye Dogal
Gaz Piyasas1
diger tim
sektorlerden farkli
olarak tamamen
diizenlenmis  ve
bagimsiz  olarak
denetlenen  bir
piyasadir. Tehlikeli ve ¢ok tehlikeli islerden olan
sektorel calismalarimizda; oncelikli olarak sistem,
triin, tesis ve isgilicii niteliginin artirilmasi ana
istigal konularimizdir. Sektor olarak onceligimiz
misterilerimize dogal gazi giivenli olarak arz
etmektir. Bu noktada ise tesis ve tesisatlarin
imalatini gerceklestirecek olan insan kaynagi 6nem
arz etmektedir. Bu insanlarin ise bagimsiz olarak
degerlendirmeye tabi tutulmus ve uluslararasi
nitelikte belgelendirilmis olmasi1 ise bizler i¢in
oncelikli yeterlilik sartidir.

GAZBIR olarak; isgiici niteligini artirmaya
yonelik olarak yapilan diizenlemelerde hep 6ncii
olduk ve yapilan diizenlemelere destek sagladik.
Bundan sonrada bu destegimizi teknik merkezimiz

GAZMER vasitast ile artirarak devam ettirecegiz.”
dedi.



